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ŠIS DOKUMENTS IR PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU 



1. Izglītības iestādes vispārīgs raksturojums 

1.1.  Izglītojamo skaits un īstenotās izglītības programmas 2025./2026. mācību gadā
	Izglītības programmas nosaukums
	Izglītības
programmas
kods
	Licence
	Izglītojamo skaits, uzsākot programmas apguvi vai uzsākot 2024./2025.māc.g
	Izglītojamo skaits, noslēdzot programmas apguvi vai noslēdzot 2024./2025.māc.g.

	
	
	Nr.
	Licencēšanas
datums
	
	

	Pamatizglītības programma 

	21011111
	V_493 
	18.05.2018 
	87
	81

	Speciālās pamatizglītības programma izglītojamajiem ar mācīšanās traucējumiem
	21015611
	V_633 
	01.08.2018. 
	77
	77



1.2.  Pedagogu un atbalsta personāla nodrošinājums

	NPK
	Informācija
	Skaits
	Komentāri (nodrošinājums un ar to saistītie izaicinājumi, pedagogu mainība u.c.)

	
	Pedagogu skaits izglītības iestādē, noslēdzot 2024./2025.māc.g. 
	24
	

	
	Izglītības iestādē pieejamais atbalsta personāls, noslēdzot 2024./2025.māc.g.
	7
	Atbalstu ikdienas darbā nodrošina atbalsta personāls – psihologs, logopēds, medicīnas māsa, 3 skolotāja palīgi, sociālais pedagogs, speciālais pedagogs, skolas apsargs. 




1.3.  Informācija, kura atklāj izglītības iestādes darba prioritātes un plānotos sasniedzamos rezultātus 2024./2025.māc.g., ņemot vērā valsts un izglītības iestādes plānošanas dokumentus.


	Informācija
	Kvalitatīvie sasniedzamie rezultāti
	Kvantitatīvie sasniedzamie rezultāti

	Mācīšanas un mācīšanās procesa kvalitātes uzlabošana.






	Izveidots vērtēšanas un tematiskais plāns.



Uzsvars likts uz ikdienas (formatīvo) vērtēšanu.



















Stundu vērošana.












Pedagogu profesionālā pilnveide. Metodiskais atbalsts pedagoga darba procesa plānošanā, organizēšanā, efektīvāk izmantojot mācību metodes.


	Visi pedagogi plāno un īsteno vērtēšanas un tematisko plānojumu, mācību procesa īstenošanā (dati skolvadības sistēma e-klase/tematiskais plānojums).
Ikdienas vērtējumos skolēni   sasniedz 50% slieksni, tādējādi paaugstinās ikdienas mācību rezultāti (dati skolvadības sistēma e-klase).
67% no vecākiem un 100% no pedagogiem, izprot skolas vērtēšanas kārtību (dati edurio aptauja).
Vidējais vērtējums skolā no 4.-9.kl. paaugstinājies par 0.25%
(dati skolvadības sistēma e-klase).

Visos mācību priekšmetos, visi pedagogi mērķtiecīgi plānoja, kā  skolēniem uzlabot lasītprasmi, tekstpratību, daloties ar labās prakses piemēriem.
5 pedagogi, dalījās labās prakses piemēru īstenošanā.


Veikta mācību stundu vērošana (metodiķis, administrācija)  20% pedagogu, lai iegūtu objektīvu informāciju par mācīšanas un mācīšanās procesa kvalitāti (dati – stundu vērošanas anketas).
Mācību procesā piedalās speciālais un sociālais pedagogs, sniegti ieteikumi priekšmetu skolotājiem par efektīvākām metodēm, nepieciešamo atbalstu skolēnam (dati-  protokoli).


Nodrošināta iespēja visiem pedagogiem piedalīties apmācībās, kursos un semināros. Visiem pedagogiem noorganizēti kursi skolā: 
· Ergoterapija – ieteikumi mācību procesa atbalstam. 
· IT apmācības - MI izmantošana mācību procesā.
· Apmācības metodes darbā ar skolēniem, kuriem ir UDHS 


	Izglītojamo individuālo sasniegumu dinamika, mērķtiecīgi strādājot uz katra izglītojamā personības attīstību un izaugsmi.
	Individuālā atbalsta nodrošināšana (psihologs, logopēds speciālais pedagogs).














Individuālo plānu nodrošināšana. 


















 











Atgādnes pielietojums ikdienas darbā.

	Apkopota informācija par skolēniem, kam tiek sniegts atbalsts, to veic atbalsta personāls (protokoli).
2x mācību gadā atbalsta personāls tiekas ar klašu audzinātājiem un mācību priekšmetu skolotājiem, lai analizētu mācību sasniegumus, kavējumus, izglītojamā vecāku/likumisko pārstāvju sadarbība ar izglītības iestādi, identificējot grūtības, analizējot to cēloņus.
Sociālais pedagogs piedalījies 54 mācību stundās ar mērķi vērot konkrētu izglītojamo, lai sniegtu tālāk nepieciešamo atbalstu (protokoli).

Skolēnu brīvlaikos visi pedagogi izvērtē skolēnu mācību sasniegumus, piedāvājot papildus konsultācijas, skolēniem, kuri ilgstoši slimojuši.

Individuāla  palīdzība no speciālā pedagoga puses: palīdzība klasē, individuāla palīdzība pēc konkrēta plāna, uzvedības korekcijas plāni ( mācību gada laikā speciālais pedagogs sniedzis atbalstu 704 mācību stundās).

Visi pedagogi sadarbojas ar atbalsta personālu, ikdienas mācību un audzināšanas procesā (izstrādāts rīcības plāns gadījumiem, kad kāds tiek fiziski un/vai emocionāli aizskarts). 
Veidoti trīspusēji individuālie plāni (priekšmeta skolotājs, klases audzinātājs, vecāks).

Izveidoti izglītojamā mācību sasniegumu individuālais  plāns.

Logopēds sniedz atbalstu, attīstot lasītprasmi un rakstītprasmi. Veic individuālu diagnostiku katram 1. klases skolēnam un jaunpienākušajiem skolēniem.


Noteiktos mācību priekšmetos (latviešu valodā un matemātikā) 77 skolēniem izveidoti/izvērtēti individuālie mācību plāni. 

Skolēni prot veidot un izmantot atgādnes mācību procesā (novērots stundu vērošanas laikā). 4 pedagogi no dažādu jomu grupām dalījās pieredzē, kā  skolēni veido un izmanto atgādnes. (sanāksmju protokols).
PD diferenciācija. Mācību procesa individualizācija un diferenciācija
(stundu vērošana, MJ protokoli ).

	Drošība un psiholoģiskā labklājība.
	Izstrādāti izglītības iestādes iekšējās kārtības un drošības noteikumi.














Pieejams atbalsts  izglītojamajiem: (psihologs, sociālais pedagogs, speciālais pedagogs). 

	Visi vecāki un skolas darbinieki iepazīstināt ar iekšējās kārtības un drošības noteikumiem (e-klases skolvadības sistēmā).
Ieviesta Tehnisko līdzekļu izmantošanas kārtība ar ko iepazīstināti vecāki un skolēni (pieejama eklases skolvadības sistēmā).

Nodrošināta droša iekšējā un ārējā skolas vide. Video novērošana. Skolā izveidota sistēma, kurā tiek nodrošināta skolēnu uzraudzība, drošība un labklājība. Regulāras ugunsdrošības  praktiskās mācības, drošības diena septembrī, piedaloties Valsts policijai, glābšanas dienestam.
Regulāri pašvaldības policijas reidi, pārliecinoties vai skolēni skolā neienes veipus un cigaretes.


Tiek organizētas trīs-pusējas sarunas skolēns-vecāki-pedagogi/atbalsta personāls (dati- sarunu protokoli).
Edurio aptaujas skolēniem un vecākiem iegūstot informāciju par viņu drošības sajūtu un psiholoģisko labklājību, skolā.

	Atbalsts un sadarbība.
	Tikšanās ar izglītojamo vecākiem.
	Septembrī tikšanās ar vecākiem, kuru bērni iestājušies mūsu skolā (sarunu protokoli).
Skolas padomes darbība (protokoli), vecāku konferences un tikšanās ar lektoriem (skolas darba plāns).



2. Izglītības iestādes darbības pamatmērķi 

2.1. Izglītības iestādes misija – Izglītot, attīstīt, audzināt izglītojamo kā mūsdienīgu, atbildīgu, analizēt spējīgu cilvēku, kurš izprot savas un sabiedrības intereses un vajadzības. 
2.2.  Izglītības iestādes vīzija  par izglītojamo -  
 Motivēts, uz pašvadītu mācīšanos orientēts, ar savu nākotnes vīziju.
2.3.  Izglītības iestādes vērtības cilvēkcentrētā veidā -  atbildība, cieņa.


2.4. 2024./2025. mācību gada darba prioritātes (mērķi/uzdevumi) un sasniegtie rezultāti:
2024./2025.m.g. Cieceres pamatskolas mācību darba mērķis: īstenot efektīvu mācību un audzināšanas procesu.
Uzdevumi: 
1. Paaugstināt skolēnu mācīšanās motivāciju un mācību sasniegumus, ievērojot mācību sasniegumu vērtēšanas principus.
1.1. Mācību procesa plānošana un organizēšana, atbilstoši mērķim.
1.2. Ikdienā veidot un attīstīt mācīšanās (pašvadītas mācīšanās) prasmes.
1.3. Izveidot izglītības kvalitātes monitoringa sistēmu.
1.4. Lasītprasmes veicināšana visos mācību priekšmetos.
2. Mācīties vērtību izpratni un pozitīvu uzvedību – cieņpilnu saskarsmi ikdienā, uzņemoties atbildību par savām izvēlēm.

· Skolotāji plānoja mācību stundas balstoties uz skolēna mācīšanās vajadzībām.
· Skolēni izprotot formatīvās vērtēšanas nozīmību un ietekmi, ikdienas mācību sasniegumu paaugstināšanā, darbā sasniedzot vismaz 50%.
· Skolotāji veicina skolēnu pašvadītas mācīšanās prasmes, sniedzot atbalstu gan stundu darba plānošanā, gan izvērtēšanā, regulāru mājas darbu izpildē.
· Neatkarīgi no mācāmā priekšmeta, skolotāji tajā iekļauj lasītprasmes uzdevumus.
· Sistemātiski darbojas mācību sasniegumu izvērtēšana (pedagoģiskās sēdes, sanāksmes, sekmju analīze), lai uzlabotu skolēnu mācību rezultātus.



3. Kritēriju izvērtējums 

3.1. Mācīšana un mācīšanās (skatīt vadlīniju kritēriju 2.1. )

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Pedagogu  sadarbība mācību jomu grupās.




Sekošana skolēna attīstības dinamikai, snieguma izaugsmei.


Pašvadītās mācīšanās prasmju pilnveidošana.



Tiek veikta mācību stundu vērošana vismaz pie 40% pedagogu.


Metodiķa atbalsts mācību procesa kvalitātes paaugstināšanai.
	Turpināt skolotāju pedagoģiski profesionālu sadarbību un savstarpēju pieredzes apmaiņu, uzlabojot mācīšanas mācīšanās procesu skolā,  kopīgi meklējot risinājumus skolēnu mācību sasniegumu paaugstināšanai. Nedēļas stundu plānā ieplānot laiku regulārām tikšanās reizēm.

Metodisko jomu grupās, izvērtēt un vienoties par kritērijiem skolēna attīstības dinamikas fiksēšanai,  un to mērķtiecīgi izmantot mācību un audzināšanas procesā, veicinot skolēnu pašvadītas mācīšanās prasmju attīstību.  
Veidot personalizētu profesionālo pilnveidi, pedagogiem, reaģējot uz konkrētām profesionālās izaugsmes vajadzībām.
Stiprināt sistēmu, kas radina skolēnu sistemātiski mācīties - definēt mērķi, sekot mērķa sasniegšanai.
Mācību procesa vērošanā iegūtos datus izmantot  pedagogu profesionālā snieguma pilnveidei un skolēnu snieguma paaugstināšanai, veicot secīgu plānošanu un darbības, kas ved uz mācīšanos iedziļinoties.
Datu iegūšana, veicot vērošanu klasvadībā, ikdienas mācību un audzināšanas procesā. Sniedzot metodisku atbalstu jaunajiem pedagogiem, palīdzot stundu plānošanā, SR, AS īstenošanā.

	Izglītības iestādes individualizēta un/vai personalizēta atbalsta sniegšana izglītojamiem.
	Atbalsta personāla pieejamība un iesaiste, sistemātiskāki sadarbojoties starp atbalsta personālu (speciālo, sociālo pedagogu, logopēdu) un pedagogiem.
Mācību saturu, metožu atbilstoša izvēle un izmantošana, atbilstoši skolēna vajadzībām, zināšanu līmenim, spējām un interesēm, kas nodrošina skolēnam iespēju sasniegt diferencētu sasniedzamo rezultātu.

Mācību procesā tiek izmantotas atgādnes.


	Datu izmantošana skolēnu mācību snieguma paaugstināšanai un atbalstam.
	Ieviest sistēmisku un sistemātisku pieeju skolēna sasniegumu un ikdienas prasmju analīzei, lai nodrošinātu mērķtiecīgu atbalstu.



Kritērija ,,Mācīšana un mācīšanās” kvantitatīvais un kvalitatīvais izvērtējums 
Pašvērtēšanā izmantotā kvalitātes vērtēšanas metode (-es): aptauja, fokusgrupas diskusija, situāciju analīze, dokumentu analīze

	Informācija / dati
	Fakti/ apliecinājums

	Stundu vērošanas dati.
Mācību sasniegumu vērtēšanas kārtības īstenošana.
	Veikt mācību stundu vērošanas ne mazāk kā 20% pedagogu ( MJ, skolas administrācija).
Skolēni un vecāki ir informēti par mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību, izprot formatīvās vērtēšanas nozīmību un ietekmi, ikdienas mācību sasniegumu paaugstināšanā (ja sniegums zem 50%, tad skolēns apmeklē konsultācijas un mācās).


	Skolēna attīstības dinamika. 
Datu izmantošana skolēnu atbalstam.




Sistemātiska skolēnu mācīšanās.
	Sekošana skolēna attīstības dinamikai (veids kā sekot skolēna izaugsmei - summatīvo vērtējumu  analīze, ko aprobējot  īsteno Kultūras izpratne un pašizpausme mākslās, tehnoloģiju,  veselība un fiziskās aktivitātes mācību joma).
Izveidoti individuālie mācību plāni.
Informācija skolvadības sistēmā e-klase (mājas darbu izpilde, formatīvie vērtējumi).

	Visu pedagogu profesionālā pilnveide.
	Sadarbība ar kolēģiem, kopīgas mācīšanās un plānošanas prasmju attīstīšana, savstarpējā stundu vērošana, pilnveidojot prasmes veidot uzdevumus atbilstoši sasniedzamajiem rezultātiem, ievērojot mācību procesa diferenciāciju.









3.2. Vienlīdzība un iekļaušana (skatīt vadlīniju kritēriju 1.3.)

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Individuāla pieeja skolēniem, t.sk. ar atšķirīgām mācīšanās spējām.
	Pilnveidot sadarbību ar vecākiem.
Turpināt pielāgot mācību metodes un materiālo bāzi, skolēniem ar atšķirīgām mācīšanās spējām un vajadzībām.

	Regulāra saziņa ar vecākiem par skolēna mācību sasniegumiem un  plānotajiem atbalsta pasākumiem.
	Rosināt vecākus atbalstīt savus bērnus ikdienas mācību satura apguvē (regulāri izpildīti mājas darbi un citi mācību uzdevumi, sekošana individuālām ziņām un/vai piezīmēm).
Iesaistīt vecākus izglītības iestādes organizētajos pasākumos.

	Pozitīva un iekļaujoša vide, kurā tiek ņemts vērā skolēna dažādās atšķirības.
	Nodrošināt ārpusstundu aktivitātes  un veidot vidi, kurā skolēniem ir iespēja darboties, izkustēties, pilnveidot sadarbības prasmes un mācīties pieņemt vienam otru. 
Veidot skolēnu izpratni par vērtībām, piešķirot vērtību katra individualitātei, mērķtiecīgi plānojot tematiskās klases stundas par vienlīdzību.
Stiprināt cieņpilnas savstarpējās attiecības, gan līmenī skolēns - skolēns, gan skolēns- pieaugušais.



Kritērija ,,Vienlīdzība un iekļaušana” kvantitatīvais un kvalitatīvais izvērtējumsft
Pašvērtēšanā izmantotā kvalitātes vērtēšanas metode (-es): aptauja, fokusgrupas diskusija, situāciju analīze, dokumentu analīze
	Informācija / dati
	Fakti/ apliecinājumi

	Vecāku sapulču protokoli.
	Organizētas vecāku sapulces par iekļaujošas vides veidošanu.

	Budžeta tāme.
	Iekārtotas vietas, kurās skolēni var uzturēties un aktīvi darboties.
Visu klašu skolēniem, sniegta iespēja apmeklēt kultūras, sociāli izglītojošus pasākumus.

	Skolas vide tiek pielāgota, skolēniem ar dažādām vajadzībām.
	Telpas aprīkotas ar atbilstoši reālām vajadzībām pielāgotiem mācību līdzekļiem un/vai tehniskiem līdzekļiem.


	Izstrādātās kārtības, instrukcijas, rīcības plāni

	Savstarpējo konfliktu mazināšana. 



3.3.  Pieejamība (skatīt vadlīniju kritēriju 3.1.)

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Izglītības vides pieejamība un izglītības programmas pielāgošana izglītojamiem ar speciālajām vajadzībām.
	Mācību stundā  pielāgot mācību vidi ( kabineta iekārtojums, galdu izvietojums, u.c.).


	Izglītības iestādes rīcība priekšlaicīgas mācību pārtraukšanas risku mazināšanā.


	Analizēt mācību sasniegumus, kavējumus, uzvedības problēmas. Sadarbība ar klašu audzinātājiem, atbalsta personālu un administrāciju.
Sadarbība ar sociālo dienesti, bāriņtiesu u.c.
Mērķtiecīgi strādāt ar skolēnu motivāciju un iesaisti piedāvājot  interešu izglītību, karjeras izglītību.
Sekmēt skolēnu līdzdalību -  skolēnu pašpārvaldē, projektos un citos skolas pasākumos.
Veikt regulāras sarunas ar skolēnu vecākiem.

	Izglītības vides pieejamība un izglītības programmas pielāgošana izglītojamiem ar speciālajām vajadzībām
	Skolēniem nodrošināt dažādus mācību materiālu un resursu dažādību (ar vizuāliem atbalsta elementiem, digitāliem rīkiem u.c.
Iesaistīt vecākus un skolēnus atbalsta pasākumu plānošanā.



Kritērija ,, Pieejamība” kvantitatīvais un kvalitatīvais izvērtējums
Pašvērtēšanā izmantotā kvalitātes vērtēšanas metode (-es): aptauja, fokusgrupas diskusija, situāciju analīze
	Informācija / dati
	Fakti/ apliecinājums

	Analizēti skolēnu mācību sasniegumi un kavējumi.
	Izmantot iekšējos uzraudzības rīkus (e-klase dati, Edurio aptaujas, individuālās pārrunas ar administrāciju un atbalsta personālu - sarunu protokoli).

	Izglītības iestādes rīcība priekšlaicīgas mācību pārtraukšanas risku mazināšanā.
	Stiprināt starpdisciplināro sadarbību starp atbalsta personālu un klašu audzinātājiem, lai nodrošinātu vienotu pieeju skolēnu atbalstam.

Veicināt vecāku aktīvāku iesaisti ikdienas situācijās. 
Piedāvāt izglītojošas aktivitātes, informatīvus seminārus vai konsultācijas par bērna mācību procesu un iespējamo atbalstu.



4. Informācija par īstenotajiem projektiem
4.1. Iestādes iniciētie (piemēram, izglītības iestāde, biedrības u.c.)

	Projekta nosaukums
	Sasniegtais rezultāts
	Apgūtais finansējums

	"Lasītprasme kā atslēga uz veiksmīgu izglītību, pilnvērtīgu dzīvi sabiedrībā."
	Projekta ietvaros no 2025. gada februāra līdz aprīlim tika novadītas 36 nodarbības 1.-4. klašu skolēniem (kopā ap 70 skolēniem), aptverot logopēdijas, bibliotēkas un mūzikas jomas.
Projekta aktivitātes ir devušas ieguldījumu 1.-4.klašu skolēnu attīstībā un lasītprasmes veicināšanā:
Uzlabojusies skaņu izruna, fonemātiskā dzirde, valodas izpratne un analīze, kā arī palielinājies vārdu krājums. Mūzikas un teātra aktivitātes ir papildinājušas logopēdijas ietekmi, padarot valodas korekciju efektīvāku.
Skolēni ir pilnveidojuši ritma izjūtu un koordināciju, kas ir raitas lasītprasmes pamatā. Veicināta motivācija lasīt un radītas pozitīvas emocijas, kas ir būtiski lasītprieka veidošanā.
Teātra un mūzikas aktivitātes ir attīstījušas runas skaidrību, artikulāciju, veicinājušas iztēli un radošumu, kā arī palīdzējušas pārvarēt kautrīgumu un uzlabojušas komunikācijas prasmes.
Projekta laikā iegādāts inventārs (54 mūzikas instrumenti, 1 mūzikas instrumentu komplekts, 8 kastes uzglabāšanai, 9 dzirdes uztveri attīstošas skaņu spēles, aizslietņi, tumbas, disku lasītājs, prožektors, statīvs, lukturi, roku lelles).
	2831,50

	“Iekļaujošā izglītība Cieceres pamatskolā” Erasmus+
	30 skolotāji no Cieceres pamatskolas apmeklēja 8 mācību mobilitātes dažādās Eiropas valstīs (Spānija, Grieķija, Islande, Itālija, Īrija, Horvātija) kopumā apgūstot 209 kursu dienas. Šī pieredze ļāva pedagogiem apgūt jaunas, inovatīvas mācīšanas metodes un pieejas, kas veicina iekļaujošu mācību vidi.
Projekta rezultātā:
Uzlabota pedagogu kompetence: skolotāji ieguva plašākas zināšanas par to, kā atbalstīt skolēnus ar dažādām mācīšanās grūtībām un vajadzībām.
Individualizēta mācīšanās: tika papildināti individuālie mācību plāni, kas ļauj katram skolēnam attīstīties savā tempā un sasniegt savus maksimālos rezultātus.
Ciešāka sadarbība ar vecākiem: tika izveidota cieša sadarbība ar skolēnu vecākiem, kopīgi meklējot risinājumus un atbalstot skolēnu mācīšanos.
Iekļaujoša skolas vide: skolā tika radīta atbalstoša un iedvesmojoša mācību vide, kurā visi skolēni jūtas vērtīgi un piederīgi.
Ar gūto pieredzi, zināšanām dalījāmies kursos “Iekļaujošā izglītība – pieredze un prakse Eiropā”, ko apmeklēja 90 Saldus novada pedagogi, atbalsta personāls.
Cieceres pamatskolas pieredze apliecina, ka Erasmus+ projekti ir lielisks veids, kā uzlabot izglītības kvalitāti un veicināt skolēnu attīstību, ieviešot jaunas mācīšanas metodes un stiprinot sadarbību ar vecākiem, skola ir kļuvusi par vēl labāku vietu mācīšanai un mācībām.
	



4.2. Iestādes līdzdalība/iesaistīšanās (piemēram, Erasmus+, Nordplus u.c.) 

	Projekta nosaukums
	Sasniegtais rezultāts
	Apgūtais finansējums

	“Iekļaujošas skolas vides veidošana- metodes un prakse”
	Iepazīt BRNO pašvaldības izglītības iestāžu atbalsta personāla komandas darbu, metodes un praksi.
	







5. Audzināšanas darba prioritātes plašākas izglītības pieredzes kontekstā 
2024./2025. m.g.
 
· Sekmēt skolēnu tikumisko audzināšanu, vērtību izpratni un pozitīvu uzvedību, nodrošināt iespēju turpināt attīstīt savus talantus līdzdarbojoties interešu izglītības nodarbībās, projektos, pasākumos.
· Veidot atbalstošu vidi, lai ikviens skolēns varētu attīstīties kā atbildīga, godīga un toleranta personība.
· Organizēt izglītojošus seminārus skolēniem, vecākiem, pedagodiem par savstarpējo cieņu, līdzdarbību, pozitīvas attieksmes veidošanu. 

2025./2026. m.g.
· Iesaistīt skolēnu pašpārvaldi mācību un audzināšanas darbā, kopīgi organizēt pasākumus, attīstīt skolēnos plānošanas, organizatoriskās un komunikācijas prasmes, spēju pieņemt lēmumus un paredzēt šo lēmumu sekas.
· Sekmēt skolēnos līdzatbildību un pašdisciplīnas veidošanos, veidot pozitīvu un emocionāli stabilu klases kolektīvu, saglabāt esošās vērtības.
· Popularizēt izglītības iestādi arī ārpus tās, pilnveidot skolas mājas lapu un interneta vietnes Facebook papildinot ar skolas vērtībām, tradīcijām un aktivitātēm.
2026./2027. m.g.
· Attīstīt pašvadības prasmes, plānojot, organizējot savu laiku, lai sasniegtu savus mērķus un vajadzības.
· Mērķtiecīgi organizēt klašu stundas, veidojot vienotu izpratni par skolas vērtībām un iedzīvināt tās skolas vidē. 
· Nodrošināt atbalstu mācību un audzināšanas darbā ikvienam izglītojamam, veicinot aktīvas un brīvas personības attīstību, ņemot vērā izglītojamā individuālās spējas un intereses.

6. Citi izglītības iestādei nozīmīgi sasniegumi
Augsti rezultāti novada olimpiādēs, dalību veikuši arī Valsts mēroga olimpiādēs.
·  Novada olimpiāde (21015611 pr.). gūtas divas 1.v (P.Kārkliņa, R.Linde),  2. v. (S.Kārkliņš) un divas 3. v. ( K.Seržants un K.Kalnačs). 
· Valsts matemātikas olimpiāde – 5. v. (P.Kārkliņa) un 9.v. (R.Linde ). 
· Novada olimpiādes vizuālajā mākslā, angļu valodā.
· Augsti rezultāti sporta sacensībās: viena 1.v, trīs 2.v un viena 3.v volejbolā un futbolā.
· No 4.-9.kl. vidējais vērtējums skolā ir paaugstinājies par 0.25%, kas noteikti ir sasaistāms ar skolēna ikdienas mācīšanos, izstrādāto sistēmu, ikdienas darba vērtējumā iegūstot vismaz 50%.

7. Informācija par izglītības iestādes, izglītības programmu akreditācijā un izglītības iestādes vadītāja profesionālās darbības novērtēšanā norādīto uzdevumu izpildi.
	Kritērijs
	Uzdevumi
	Uzdevuma izpilde

	1.1., 1.2., 4.1.
	Ir nepieciešams pilnveidot darbu ar izglītojamajiem, kuriem ir zemi mācību sasniegumi, izveidojot vienotu sistēmu, kā strādāt ar šiem izglītojamajiem, visa mācību gada garumā.
Izpildes termiņš – 2025. gada 31. maijs. Izpildes gaitu atspoguļot ikgadējā pašnovērtējuma ziņojumā.
	Nodrošinātas individuālās konsultācijas skolēniem.
Pilnveidota mācīšanas mācīšanās sistēma, motivējot mājas darbu izpildei, atgādņu izmantošanai. Izveidoti individuālie plāni.

	2.1., 2.3., 3.1.
	Ir nepieciešams:
3) pilnveidot uz izaugsmi vērstu atgriezenisko saiti, dažādot atgriezeniskās saites sniegšanu ikdienas mācību darbā gan procesa, gan pašregulācijas un personas dimensijā, regulāri iesaistot izglītojamos pašvērtēšanas un savstarpējās vērtēšanas procesā;
3) attīstīt pašvadītas mācīšanās prasmes, tās trenēt un pilnveidot visās mācību jomās;
3) izglītības iestādē ieteicams efektīvāk izmantot pedagoga palīga atbalstu klasēs, kurās ir izglītojamie ar speciālām vajadzībām.
Izpildes termiņš – 2025. gada 31. maijs. Izpildes gaitu atspoguļot ikgadējā pašnovērtējuma ziņojumā.
	Pašvadītas mācīšanās prasmju apguve, t.sk. sekošana savam sniegumam.
Mācību stundu vērošanas procesā pievērsta uzmanība atgriezeniskās saites sniegšanai, lai panāktu ietekmi uz rezultātu.
Regulāta mājas darbu uzdošana, to pārbaude ar mērķi.
Sadarbojoties ar mācību priekšmeta skolotāju, stundās un individuāli ar skolēnu līdzdarbojas pedagoga palīgs.



8. Izglītības iestādes vadītāja, izglītības iestādes padomes un izglītojamo pašpārvaldes ieteikumi izglītības iestādes darbības pilnveidei un izglītības/nozaru politikas jautājumos (pēc iestādes vēlmēm)
Ieteikums aktualizēt un risināt jautājumu par ēdināšanas pakalpojumu kvalitātes uzlabošanu, izglītības iestādē. 
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